
วิสัยทัศน์ และค่านิยมเป็นผู้น าด้านสุขภาพ รวมพลังภาคีเครือข่าย เพื่อประชาชนสุขภาพดี 

วิสัยทัศน์(Vision) การจัดการโรคเรื้อรังที่ดี หน่วยบริการมีมาตรฐาน ภาคีเครือข่ายเข้มแข็ง เพ่ือ
ประชาชนสุขภาพดี ปี 2564 

เป้าประสงค์(Goals) 1.เพ่ือให้ทุกกลุ่มวัยปรับเปลี่ยนและมีพฤติกรรมสุขภาพที่ถูกต้องเหมาะสม 
2.เพ่ือให้ระบบบริการสุขภาพมีคุณภาพท้ังเชิงรุกและเชิงรับ 
3.เพ่ือให้หน่วยบริการมีคุณภาพตามมาตรฐาน 
4.เพื่อภาคีเครือข่ายเข้มแข็ง และสามารถจัดการระบบสุขภาพได้ 

ค่านิยมร่วม(Core Value) MOPH :ฝึกฝนและเป็นนายตนเอง สร้างสรรค์นวัตกรรมยึดประชาชนเป็น
ศูนย์กลาง อ่อนน้อมถ่อมตน,Mastery = ฝึกฝนตนเองให้มีศักยภาพสูงสุด คิด 
พูด อย่างมีสติ ใช้กิริยาวาจาเหมาะสม ซื่อสัตย์มีคุณธรรม จริยธรรมรักการเรียนรู้
มีวินัย ตรงต่อเวลา รับผิดชอบ,Originality= สร้างสรรค์นวัตกรรม สิ่งใหม่ๆ ที่
เป็นประโยชน์ต่อระบบสุขภาพ ,People-centered approach  = ยึด
ประชาชนเป็นที่ตั้ง เป็นศูนย์กลางในการท างาน,Humility = มีความอ่อนน้อม
ถ่อมตน การเคารพผู้อ่ืน เห็นแก่ ประโยชน์ส่วนรวม 

อัตลักษณ์(Identities) สามัคคี,มีวินัย,โปร่งใส,รับผิดชอบ 

สมรรถนะหลัก
(Competency) 

1.ความเชี่ยวชาญทางด้านการแพทย์และสาธารณสุข 
2.ความสมมารถในการควบคุมโรคและตอบโต้ภาวะฉุกเฉิน 
3.การอุทิศตน/จิตบริการ/จิตอาสา  
4.การประยุกต์ใช้เทคโนโลยี มาใช้ในการก ากับติดตามประเมินผลด้าน
การแพทย์และการสาธารณสุข 
5.ความสามารถในการสร้างกระบวนการความร่วมมือของภาคีเครือข่าย 

 




