
 บันทึกข้อความ                                                                                     

ส่วนราชการ  โรงพยาบาลหนองม่วง กลุ่มงานบริหารทั่วไป  โทร. ๐ ๓๖64 8412 , 417 ต่อ 10๒                                        

ที ่ ลบ ๐๐๓๓.3๐๑/23 วันที่         2      กุมภาพันธ์ 2566  

เรื่อง  โปรดลงนามในประกาศโรงพยาบาลหนองม่วง เรื่อง  นโยบายการบริหารทรัพยากรบุคคลของหน่วยงาน
ประจ าปี 2566 

เรียน  ผู้อ านวยการโรงพยาบาลหนองม่วง 

ศูนย์ปฏิบัติการการต่อต้านทุจริตกระทรวงสาธารณสุขได้น ากรอบการประเมิน MOPH ITA ประจ าปี
งบประมาณ 2566 ซ่ึงเป็นหลักการพ้ืนฐานส าคัญของการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของ
หน่วยงานในสังกัดส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข ราชการส่วนภูมิภาค เพ่ือให้การด าเนินการดังกล่าวเป็นไป
ตามมาตรฐานเดียวกันและเป็นประโยชน์ในการพัฒนาและปรับปรุงกระบวนการปฏิบัติงานของหน่วยงาน ในการ
ประเมินก าหนดให้ ประกาศนโยบายการบริหารทรัพยากรบุคคลของหน่วยงานประจ าปีงบประมาณ 2566 โดยต้อง
น าเสนอข้อมูลอย่างเป็นระบบและมีการรายงานต่อผู้บังคับบัญชานั้น 

ในการนี้ กลุ่มงานบริหารทั่วไป ได้จัดท าประกาศโรงพยาบาลหนองม่วงเรื่องนโยบายการบริหารทรัพยากร
บุคคลของหน่วยงานขึ้น เพ่ือก่อให้เกิดการบริหารทรัพยากรบุคคลที่มีความโปร่งใส หากเห็นชอบลงนามประกาศฯ ที่
แนบมาพร้อมนี้และขออนุญาติน าขึ้นเผยแพร่ข้อมูลต่อสาสารณะผ่านทางเว็ปไซต์ของหน่วยงาน 
                    
                   
                    จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบและพิจารณาด าเนินการต่อไป 
                         

                                                          (นายธนากร แสนเตปิน) 
                                                       นักเทคนิคการแพทย์ช านาญการ 

                                                                                                      

             รบัทราบ/อนุญาต 

                                                                                
  

 
 
 
 
 
 


