
EB 23 หน่วยงานมีการจดัท าแผนปฏิบติัการป้องกนั ปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ ประจ าปีของหน่วยงาน และ
แผนปฏิบติัการส่งเสริมคุณธรรมของชมรมจริยธรรม ประจ าปีงบประมาณของหน่วยงาน 
1) แผนปฏิบตัิการป้องกัน ปราบปรามการทุจรติและประพฤติมชิอบ ประจ าปีของหน่วยงาน 
ด าเนินการตามคู่มือแนวทางการจดัท าแผนปฏิบตัิการป้องกัน ปราบปรามการทุจรติและประพฤติมชิอบ  
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ที่ต้องแสดงอย่างน้อย 6 องค์ประกอบ ดงัน้ี 
       1.1 โครงการ/กิจกรรม   1.2 งบประมาณที่ใช้ในโครงการ/กิจกรรม   1.3 วตัถุประสงค์ของโครงการ/กิจกรรม   1.4 ตวัชี้วดัความส าเร็จ 
      1.5 ระยะเวลาด าเนินการของโครงการ/กิจกรรม 
2) แผนปฏิบตัิการส่งเสรมิคุณธรรมของชมรมจรยิธรรม ประจ าปีงบประมาณของหน่วยงานด าเนินการตามคู่มือการขบัเคลื่อนชมรมจรยิธรรมของ
หน่วยงานในสงักดัส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุขราชการบรหิารส่วนภูมภิาค ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ส าหรบัส านักงาน
สาธารณสุขจงัหวดั โรงพยาบาลศูนย์ โรงพยาบาลทัว่ไป ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอ และโรงพยาบาลชุมชน โดยมี 
      2.1 ค าสัง่แต่งตัง้คณะท างานขบัเคลื่อนชมรมจรยิธรรมของหน่วยงาน 
      2.2 แผนปฏิบตัิการส่งเสรมิคุณธรรมของชมรมจรยิธรรมของหน่วยงานในสงักัดส านักงานปลดักระทรวงสาธารณสุข ราชการบรหิารส่วน
ภูมภิาค ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 (แบบฟอร์มที่ 1) 
     2.3 รายงานผลการด าเนินงานตามแผนปฏิบตัิการส่งเสรมิคุณธรรมของชมรมจรยิธรรมของหน่วยงานในสงักดัส านักงานปลัดกระทรวง
สาธารณสุข ราชการบรหิารส่วนภูมภิาค ประจ าปีงบประมาณพ.ศ. 2563 (แบบฟอร์มที่ 2) 
2.4 ติดตามประเมนิผลแผนปฏิบตัิการส่งเสรมิคุณธรรมของชมรมจรยิธรรมของหน่วยงานในสงักดัส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข ราชการ
บรหิารส่วนภูมิภาค ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566(แบบฟอร์มที่ 3) 
3) แผนปฏิบตัิการป้องกัน ปราบปรามการทุจรติและประพฤติมชิอบ ประจ าปีของหน่วยงานต้องผ่านความเห็นชอบ และลงนามโดยผู้บรหิาร
สูงสุดของหน่วยงาน 
4) แผนปฏิบตัิการส่งเสรมิคุณธรรมของชมรมจรยิธรรม ประจ าปีงบประมาณของหน่วยงานหรอืผู้บรหิารที่ได้รบัมอบอ านาจ หรือประธานชมรม
จรยิธรรม หรอืผู้ที่ได้รบัมอบหมาย 
หลกัฐานประกอบ 
1) แผนปฏิบตัิการป้องกัน ปราบปรามการทุจรติและประพฤติมชิอบ ประจ าปีของหน่วยงานและแผนปฏิบตัิการส่งเสรมิคุณธรรมของชมรม
จรยิธรรม ประจ าปีงบประมาณของหน่วยงาน ตามองค์ประกอบในข้อ 1) ถึงขอ้ 4) 
2) หนังสอืเสนอผู้บรหิารเพื่อขอความเห็นชอบอนุมตัิและลงนามในแผนฯ ปีงบประมาณพ.ศ. 2563 และปรากฏการขออนุญาตน าเผยแพร่บน
เว็บไซต์ของหน่วยงาน 
3) แบบฟอร์มการเผยแพร่ข้อมูลต่อสาธารณะผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงาน หรือสื่อสารเผยแพร่ในช่องทางอ่ืน และ Print Screen จากเว็บไซต์ของ
หน่วยงาน หรอืที่สื่อสารเผยแพร่ในช่องทางอ่ืน 
4) หรอื วาง Link แสดงหลักฐานจากเว็บไซต์ของหน่วยงาน หรอืที่สื่อสารเผยแพร่ในช่องทางอ่ืนในระบบ MITAS 
EB 24 หน่วยงานมีการก ากบัติดตามการด าเนินงานตามแผนปฏิบติัการป้องกัน ปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ ประจ าปี
ของหน่วยงาน และแผนปฏิบติัการส่งเสริมคุณธรรมของชมรมจริยธรรม ประจ าปีงบประมาณของหน่วยงาน 
1) แผนปฏิบตัิการป้องกัน ปราบปรามการทุจรติและประพฤติมชิอบ ประจ าปีของหน่วยงาน 
       1.1 มลีกัษณะเป็นรายงาน 
       1.2 มเีน้ือหาที่แสดงถึงผลการก ากบัติดตามการด าเนินการตามแผนปฏิบตัิการป้องกันปราบปรามการทุจรติและประพฤติมชิอบ ประจ าปี
ของหน่วยงาน ใน 2 ไตรมาส คอื ไตรมาสที่ 2 และไตรมาสที่ 4 
1.3 ผู้บงัคบับญัชา จะต้องรบัทราบ ผลการก ากบัติดตามการด าเนินการตามแผนปฏิบตัิการป้องกนั ปราบปรามการทุจรติและประพฤติมชิอบ 
ประจ าปีของหน่วยงาน ใน 2 ไตรมาส คือ ไตรมาสที่ 2และไตรมาสที่ 4 สัง่การอนุญาตให้น าไปเผยแพร่ผ่านเว็บไซต์ หรอืสื่อสารเผยแพร่ใน
ช่องทางอ่ืน และมแีบบฟอร์มการเผยแพร่ข้อมูลต่อสาธารณะผ่านเว็บไซต์ 
2) แผนปฏิบตัิการส่งเสรมิคุณธรรมของชมรมจรยิธรรม ประจ าปีงบประมาณของหน่วยงาน  
       2.1 ด าเนินการตามแบบฟอร์มการรายงานและการติดตามประเมินผล ฯ (แบบฟอร์มที่ 2และแบบฟอร์มที่ 3) ของคู่มือการขบัเคลื่อนชมรม
จรยิธรรมของหน่วยงานในสงักัดส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข ราชการบรหิารส่วนภูมภิาค ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 ส าหรบั
ส านักงานสาธารณสุขจงัหวัดโรงพยาบาลศูนย์ โรงพยาบาลทัว่ไป ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอ และโรงพยาบาลชุมชน และจัดส่งตามปฏิทิน 
ที่ก าหนดทุกประการ 
      2.2 ผู้บงัคบับญัชา จะต้องรบัทราบ ผลการก ากบัติดตามการด าเนินการตามแผนปฏิบตัิการส่งเสรมิคุณธรรมของชมรมจรยิธรรม ประจ าปี



งบประมาณของหน่วยงาน และสัง่การอนุญาตให้ไปเผยแพร่ผ่านเว็บไซต์ หรอืสื่อสารเผยแพร่ในช่องทางอ่ืน และมแีบบฟอร์มการเผยแพร่ข้อมูล
ต่อสาธารณะผ่านเว็บไซต์ 
 
1) แผนปฏิบตัิการป้องกัน ปราบปรามการทุจรติและประพฤติมชิอบ ประจ าปีของหน่วยงาน 
    1.1 รายงานผลการก ากบัติดตามการด าเนินการใน 2 ไตรมาส คือ ไตรมาสที่ 2 และไตรมาสที่ 4 
    1.2 หนังสอืเสนอผู้บรหิารเพื่อทราบ/สัง่การ และปรากฏการขออนุญาตน าเผยแพร่บนเว็บไซต์ของหน่วยงาน  
    1.3 แบบฟอร์มการเผยแพร่ข้อมูลต่อสาธารณะผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงาน หรือสื่อสารเผยแพร่ในช่องทางอ่ืน และ Print Screen จากเว็บไซต์
ของหน่วยงาน หรือที่สื่อสารเผยแพร่ในช่องทางอ่ืน 
     1.4 หรอื วาง Link แสดงหลกัฐานจากเว็บไซต์ของหน่วยงาน หรอืที่สื่อสารเผยแพร่ในช่องทางอ่ืน ในระบบ MITAS 
2) แผนปฏิบตัิการส่งเสรมิคุณธรรมของชมรมจรยิธรรม ประจ าปีงบประมาณของหน่วยงาน  
      2.1 รายงานผลการก ากบัติดตามการด าเนินการตามขอ้ก าหนดของคู่มอืการขบัเคลื่อนชมรมจรยิธรรมของหน่วยงานในสงักดัส านักงาน
ปลดักระทรวงสาธารณสุข ราชการบรหิารส่วนภูมิภาค ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ส าหรบัส านักงานสาธารณสุขจงัหวัด โรงพยาบาลศูนย์ 
โรงพยาบาลทัว่ไป ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอ และโรงพยาบาลชุมชน ตามแบบฟอร์มการรายงานและการติดตามประเมินผล ฯ (แบบฟอร์มที่ 
2และแบบฟอร์มที่ 3) และจัดส่งตามปฏิทินที่ก าหนดทุกประการ 
     2.2 หนังสอืเสนอผู้บรหิารเพื่อทราบ/สัง่การ และปรากฏการขออนุญาตน าเผยแพร่บนเว็บไซต์ของหน่วยงาน  
     2.3 แบบฟอร์มการเผยแพร่ข้อมูลต่อสาธารณะผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงาน หรอืสื่อสารเผยแพร่ในช่องทางอ่ืน และ Print Screen จาก
เว็บไซต์ของหน่วยงาน หรอืที่สื่อสารเผยแพร่ในช่องทางอ่ืน 
     2.4 หรอื วาง Link แสดงหลกัฐานจากเว็บไซต์ของหน่วยงาน หรอืที่สื่อสารเผยแพร่ในช่องทางอ่ืนในระบบ MITAS 

 


